


Seminartermine – Juli bis Dezember 2016

Zu den Seminarterminen Januar bis Juni 2016

Sprach-
stufen*

Programm MONATE  - 2. HalbjahrPreis 
p. P.**

Dauer
(Tage) JUL AUG SEP OKT NOV DEZ

Negotiations

Presentations

Describing Charts

Language of 
Meetings

Human Resources

Business English III

Business English II

Business Travel 

Office English

Business English I 

B2-C1

A2-B1

A1-A2

A0-A1

* Sprachstufen nach Europäischem Referenzrahmen. Gerne stufen wir Ihre Vorkenntnisse vorab ein.

** Preis pro Person zuzüglich der gesetzlichen Mehrwertsteuer.
 Gerne informieren wir Sie über unsere speziellen Firmenkonditionen für firmeninterne Trainings.

Vokabelintensivtraining

897,- 3     23.-25.11. 

598,- 2 28.-29.07.    02.-03.11.

299,- 1  30.08.  

897,- 3 TEIL 1 11.-13.07.   19.-21.10.
598,- 2 TEIL 2  04.-05.08.    15.-16.12.

897,- 3   21.-23.09.   

837,- 3 TEIL 1 05.-07.07.   04.-06.10. 
837,- 3 TEIL 2      16.-18.11. 

837,- 3 TEIL 1   08.-10.08.   09.-11.11.
837,- 3 TEIL 2  24.-26.08.    05.-07.12.
558,- 2 TEIL 3   12.-13.09.   08.-09.12.

837,- 3  10.-12.08. 

558,- 2    17.-18.10. 

837,- 3 TEIL 1   07.-09.09.  23.-25.11. 
837,- 3 TEIL 2    12.-14.10.  12.-14.12. 

ProgrammSprach-
stufen*

MONATE  - 2. HalbjahrPreis 
p. P.**

Dauer
(Tage) JUL AUG SEP OKT NOV DEZ

Job Interview

Communicative 
Games

English for 
Engineering

Telephoning+Business 
Correspondence

Small talk & 
Socializing

Communicative 
Games

Technical English 
for beginners

B2-C1

B2

A2-B1

A1-A2

B1-B2

Workshops

598,- 2    27.-28.10. 

299,- 1      09.12.

897,- 3   14.-16.09.    

897,- 3     07.-09.11. 

598,- 2  29.-30.08.

299,- 1   26.09.   

897,- 3    12.-14.10.   

ProgrammSprach-
stufen*

MONATE  - 2. HalbjahrPreis 
p. P.**

Dauer
(Wochen) JUL AUG SEP OKT NOV DEZ

Business EnglishA2-B1

Abendkurs

3 
Monats- 
raten à  
395,-

➜
Beachten Sie auch die Kursbeschreibungen auf den folgenden Seiten. 
Einfach auf den Kursnamen klicken und Sie gelangen zur Kursbeschreibung. 

➜

ProgrammSprach-
stufen*

MONATE  - 2. HalbjahrPreis 
p. P.**

Dauer
(Tage) JUL AUG SEP OKT NOV DEZ

Grammatik im 
Kontext

Grammatik im 
Kontext

Grammatik im 
Kontext

B2-C1

A2-B1

A1

Grammatikkurse

598,- 2 14.-15.07.

598,- 2    14.-15.09. 

598,- 2      21.-22.11.  

Programm MONATE  - 2. HalbjahrPreis 
p. P.**

Dauer
(Tage) JUL AUG SEP OKT NOV DEZ

Intercultural
Awareness

Managing 
Intercultural
Projects

Managing 
Multicultural 
Teams

Managementtrainings (in englischer Sprache)

449,- 1    10.10.  

898,- 2 27.-28.07. 

898,- 2      08.-09.12.

Start: 12.09.2016
Wöchentl. Unterrichtstermine: montags und mittwochs, 18.30-20 Uhr
Termine für Tagestrainings: 02. und 03.12.2016, 9.00-17.00 Uhr 
(Ende des Trainings)

12
(46 UE  

+2 Tage)

Sprachtraining Übersetzungen Dolmetschen







































planeo eK     fon: 05 11 - 80 50 00     www.planeo.org     sprachtraining@planeo.org

(2 Tage von 9.00 - 17.00 Uhr; Level: A2-B1)

Dieser Kurs richtet sich an Teilnehmer, die ihre (Schul-)Englischkenntnisse durch 

eine systematische Wiederholung der wichtigsten Grammatikthemen ergänzen und 

ihre kleinen „Schwächen“ auf dem Gebiet der Grammatik effektiv bekämpfen 

möchten.

Theorie und Praxis des Grammatiklernens sollen in diesem Kurs stärker miteinander 

verknüpft werden, d.h. wir legen besonderen Wert auf die tatsächliche Umsetzung des 

Gelernten im Sprachgebrauch. Neben den üblichen Grammatikregeln, Erklärungen und 

(schriftlichen) Übungen sollen daher kommunikative Spiele und mündliche Übungen in 

Partner- und Gruppenarbeit dabei helfen, das Gelernte umzusetzen und einzuüben. 

Auch Spaß und Kreativität sollen hierbei nicht zu kurz kommen. 

Folgende Themen werden behandelt:

 Wiederholung simple present versus present continuous, past simple versus 

 present perfect, present perfect continuous, past continuous, future tenses,  

 if-clauses I + II,

  adjective versus adverb. 

Außerdem kann, wenn es die Zeit erlaubt, auf Themenwünsche der Teilnehmer 

eingegangen werden.

Grammatik im Kontext – Level A2-B1  



planeo eK     fon: 05 11 - 80 50 00     www.planeo.org     sprachtraining@planeo.org

(2 Tage von 9.00 - 17.00 Uhr; Level: B2-C1)

Dieser Kurs wendet sich an Teilnehmer, die über gute Englischkenntnisse verfügen, 

die deren Gebrauch aber durch eine Auffrischung der höheren Grammatik 

verbessern möchten. 

Theorie und Praxis des Grammatiklernens sollen in diesem Kurs stärker miteinander 

verknüpft werden, d.h. wir legen besonderen Wert auf die tatsächliche Umsetzung des 

Gelernten im Sprachgebrauch. Neben den üblichen Grammatikregeln, Erklärungen und 

(schriftlichen) Übungen sollen daher kommunikative Spiele und mündliche Übungen in 

Partner- und Gruppenarbeit dabei helfen, das Gelernte umzusetzen und einzuüben. 

Auch Spaß und Kreativität sollen hierbei nicht zu kurz kommen. 

Folgende Themen werden behandelt:

 If-clauses III

 Present perfect simple versus present perfect continuous

 passive simple versus passive continuous

 future continuous and future perfect

 past perfect 

 verbs + ing versus verbs + infinitive

Außerdem kann, wenn es die Zeit erlaubt, auf Themenwünsche der Teilnehmer 

eingegangen werden.

Grammatik im Kontext – Level B2-C1 



planeo eK     fon: 05 11 - 80 50 00     www.planeo.org     sprachtraining@planeo.org

(1 Tag; in englischer Sprache)

Im Rahmen der zunehmenden Globalisierung und der wachsenden Anzahl 

internationaler Kooperationen und Projekte wird nicht nur die Beherrschung der 

englischen Sprache als Weltgeschäftssprache immer wichtiger, sondern auch die 

Erkenntnis, dass diese gemeinsame Sprache allein nicht ausreicht, um mit 

Menschen aus verschiedenen Ländern und Kulturen erfolgreich zu kommunizieren. 

Es wird immer deutlicher, dass das Verstehen anderer Kulturen Voraussetzung für 

eine harmonische und erfolgreiche internationale Zusammenarbeit ist.  

Cultural Awareness Trainings sind besonders wichtig zum Aufbau interkultureller 

Kompetenz für Mitarbeiter von Unternehmen, die in verschiedenen Zielländern 

operieren. Der Fokus unseres Trainings liegt daher auf einer länderübergreifenden 

Wissensvermittlung.

Sie erhalten eine Einführung in die Thematik der interkulturellen Kommunikation. Die 

Vermittlung von Wissen über Kultur im Allgemeinen sowie über verschiedene Aspekte 

der für die Teilnehmer wichtigsten Zielkulturen mithilfe von Fallbeispielen, Tipps und 

Strategien wird Sie sensibilisieren für den Kontakt mit ausländischen Kollegen, 

Mitarbeitern und Geschäftspartnern. Sie lernen, die eigene Kultur aus einer anderen 

Perspektive wahrzunehmen, Unterschiede im Denken, Fühlen und Verhalten zu 

erkennen und dadurch Menschen aus anderen Kulturen sowie deren Arbeits- und 

Verhaltensweisen besser zu verstehen. Es soll die eigene Handlungsfähigkeit in 

interkulturellen Situationen entwickelt werden, um interkulturelle Fallstricke, die zu 

Irritationen oder Missverständnissen führen können, vermeiden oder leichter 

bewältigen zu können. 

Cultural Awareness



planeo eK     fon: 05 11 - 80 50 00     www.planeo.org     sprachtraining@planeo.org

(2 Tage; in englischer Sprache)

Im Rahmen der Globalisierung spielen interkulturelle Projekte in international 

tätigen Unternehmen eine immer größere Rolle. Mitarbeiter und Führungskräfte 

verbringen einen stetig wachsenden Anteil ihrer Arbeitszeit in internationalen 

Projekten in Kooperation mit Geschäftspartnern aus anderen Ländern. Hierbei ist 

das Verständnis für die Unterschiedlichkeit der Werte und Verhaltensweisen 

zwischen Menschen verschiedener Kulturkreise von allergrößter Wichtigkeit. 

Unser Training hat zum Ziel, die Handlungsfähigkeit der Teilnehmer/innen in 

multikulturellen Projekten zu stärken und durch die Vermittlung interkultureller 

Kompetenz Kommunikationsprobleme und mögliche daraus resultierende 

Missverständnisse und Konflikte zu verhindern. 

Thematisiert werden potentielle Problembereiche wie Kontaktaufnahme, 

Vertrauensbildung und Beziehungspflege, Businessetikette, Kommunikationsstil und 

Verhandlungsstil. 

Anhand von Fallstudien und Übungen zur kulturellen Kommunikation werden 

Konfliktlösungsstrategien erarbeitet. Die länder- und kulturspezifische Ausrichtung des 

Seminars orientiert sich daran, mit welchen Kulturen die Teilnehmer/innen in den 

jeweiligen internationalen Projekten zusammen arbeiten.

Managing Intercultural Projects



planeo eK     fon: 05 11 - 80 50 00     www.planeo.org     sprachtraining@planeo.org

(2 Tage; in englischer Sprache)

Im Rahmen der Globalisierung gewinnen interkulturelle Teams immer mehr an 

Bedeutung. Führungskräfte werden immer häufiger im Ausland eingesetzt, und 

Mitarbeiter in Deutschland arbeiten zunehmend mit ausländischen Fachkräften. 

Teambesprechungen finden länderübergreifend per Video- oder Telefonkonferenz 

statt.  

Interkulturelle Kommunikationsprobleme können hierbei schnell zu Missverständnissen 

oder gar Konflikten führen. So können etwa Unterschiede in der Zeitwahrnehmung, in 

der Vertrauensbildung, in der Prioritätensetzung, im Umgang mit Informationen und 

besonders im Kommunikationsstil eine effiziente Teamarbeit gefährden. In 

multikulturell zusammengestellten Teams oder in der Führung von Niederlassungen im 

Ausland ist daher interkulturelle Kompetenz unverzichtbar. 

Unser Training thematisiert mögliche Ursachen interkultureller Probleme und bietet 

Hilfestellung für kulturübergreifende Teamarbeit. Insbesondere werden die 

Teilnehmer/inne für die Unterschiedlichkeit der Werte und Verhaltensweisen zwischen 

Menschen verschiedener Kulturkreise sensibilisiert durch Kontrastierung der eigenen 

kulturellen Prägung und Wahrnehmung mit der von Teammitgliedern aus anderen 

Kulturen. 

Anhand von Fallstudien und Übungen zur kulturellen Kommunikation werden 

Konfliktlösungsstrategien erarbeitet. Die länder- und kulturspezifische Ausrichtung des 

Seminars orientiert sich daran, welche Kulturen in den internationalen Teams der 

Teilnehmer/innen vertreten sind.

Managing Intercultural Teams
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